DOHOD A ¢. 18/17/012/5

uzatvorena podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4. resp. bod 5. zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Utastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky
Sidlo:F. Kapisztéryho 1, 940 36 Nové Zamky
Zastupeny riaditelom: Ing. Helena Bohatova, PhD., riaditel’ka
I1CO: 30794536

(d’alej len ,,Grad*)

Obec Lipova
Sidlo: Lipova 203, 941 02 Lipova
V zastipeni: Mgr. Tatiana Olvecka, starostka

1CO: 00309044
(d’alej len ,,organizator®)

uzatvaraju
tato dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych &lenov domacnosti, ktori sii vedeni v evidencii uchadzaov o
zamestnanie a tejto domdacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi alebo o pomoc v hmotnej nidzi poziadali (d’alej len
SUOZ).

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpe€eni a vykone mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo pre rozpoftovii organizaciu alebo prispevkovi organizaciu, ktorej zriadovatelom je obec, resp.

%4

dobrovolnickej ¢innosti (d’alej len ,aktivacna ¢innost™) na ucely aktivacného prispevku, ktory je uréeny na podporu

udrziavania pracovnych navykov UoZ.

Clanok II
Prava a povinnosti uradu

"

I Urad sa zavizuje poskytnit’ organizatorovi idaje o UoZ pisomne alebo elektronicky, v rozsahu nevyhnutnom na
dosiahnutie ucelu v zmysle zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi.



2. Urad je opravneny vykonavat' kontrolu u&asti 0sdb na aktivacnej Cinnosti priamo na mieste ich vykonu.

Clénok IV
Priva a povinnosti organizatora

I; Organizator sa zavidzuje zabezpeCit' aktivaénu Cinnost’ tak, aby UoZ vykonavanymi pracami ziskali vedomosti,
odborné zruénosti, praktické skiisenosti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na
trhu prace.

Organizator sa zavdzuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody dolozZit’ iradu menny zoznam UoZ, ktori sa
budu zucastiovat’ aktivaénej ¢innosti.

2. Organizator je povinny zabezpecit’ vykonavanie aktivacnej ¢innosti v termine od 01.02.2018 do 31.12.2018 pre
najviac 5 UoZ pri¢om rozsah aktivagnej &innosti pripadajicej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a
najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:
katastralne izemie obce Lipova
Druh aktivacnej ¢innosti: A — menSie obecné sluzby
35 Organizator plne zodpoveda za riadne plnenie aktivacnej &innosti, priSom tiez zabezpetuje dodrziavanie denného

rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ. Denné Casové vymedzenie je prilohou dohody a
mdze sa menit’ podl'a potreby dodatkom k dohode.

4. Organizator sa zavédzuje zabezpecCit’ dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania dohody.

S Organizator sa za\//éizuje predkladat’ tradu mesaénul evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zuéastiiuji na aktivacnej
¢innosti, ktord je povinny predkladat’ tradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti
prislusného mesiaca. Mesa¢na evidencia dochadzky musi byt’ podpisana §tatutarnym orgdnom organizatora a UoZ.

Clinok V
Odstiipenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, urad je opravneny od dohody odstipit’;

odstupenim od dohody dohoda zanika ku diiu doruéenia pisomného odstipenia organizatorovi.

Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstiipenia od predchadzajticej dohody.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia
s Téato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pricom kazdy z icastnikov dostane jedno vyhotovenie.
2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len na zaklade pisomného navrhu jedného z idastnikov dohody,

pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma t¢astnikmi dohody.
3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a u€innost’ diiom jej podpisania oboma uéastnikmi dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuja, Ze st 'oprévnenl’ tato dohodu podpisat, precitali si ju, jej obsahu porozumeli a
suhlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych podmienok.

Priloha: Denné casové vymedzenie

V Novych Zamkoch dria 18.1.2018

Mgr. Tatiana Olvecka Ing. Helena Bohétévé, PhD.
stapostka obce Lipova riaditel’ka

Uradu prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky



